INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

TERMO DE ACORDO PARA COMPENSACAO DE HORAS NAO TRABALHADAS POR PARTICIPACAO
EM GREVE

Com fundamento nas disposi¢des da Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 54, de 20 de maio de
2021, os signatarios do presente Termo de Acordo para compensagdo de horas ndo trabalhadas,
por participagdo em movimento grevista, doravante denominado Termo de Acordo, firmam as
cldusulas abaixo e fazem constar as seguintes informagdes para a sua plena efetivacio.

Clausula Primeira. Das Partes.

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), autarquia integrante do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal (SIPEC);

O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social;
O Diretor de Gestdo de Pessoas do INSS;

A Federacdao Nacional dos Sindicatos de Trabalhadores em Saude, Trabalho, Previdéncia e
Assisténcia Social (FENASPS), na qualificacdo da entidade representativa dos servidores publicos do
INSS;

Clausula Segunda. Do Objeto.

E objeto deste Termo de Acordo a compensagdo de horas ndo trabalhadas em razdo da greve
iniciada em 16/07/2024 e encerrada em 06/11/2024, ocorrida no a@mbito do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS).

Clausula Terceira. Dos participantes.

Os participantes deste Termo sdo todos os servidores, integrantes da Carreira do Seguro Social, que

aderiram & paralisa¢do realizada no periodo a que se refere a Clausula Segunda, ficam sujeitos ao

objeto deste Termo de Acordo, sob pena de desconto da remuneragdo, na forma do art. 3° da

Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n°54, de 2021. \‘
|

Cldusula Quarta. Do Prazo para a Compensagdo das Horas ndo Trabalhadas.

A compensagdo das horas nao trabalhadas devera ser efetuada a partir do dia 01 de setembro d

2024 até o dia 31 de dezembro de 2025, na modalidade de registro no Sistema de Registro, '
Eletrénico de Frequéncia — SISREF e/ou a total equivalente em tarefas, conforme plano de trabalh
de compensacdo das horas a ser definido pelas Diretorias competentes, em até 07 (sete) dia
contar da assinatura deste termo.
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Clausula Quinta. Da Notificagao.

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), autarquia integrante do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal (SIPEC), reconhece que foi previamente notificado, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, acerca do movimento grevista.

Cladusula Sexta. Do Plano de Trabalho.

Os servidores que aderiram a paralisagdo concordam cumprir o plano de trabalho, com metas
quantificaveis, de modo a garantir a compensagdo das horas nao trabalhadas, dentro do prazo
estabelecido na Clausula Quarta.

Clausula Sétima. Da Devolucgdo dos Valores.

O Instituto Nacional do Seguro Social efetuara restituicdo imediata dos valores descontados em
folha, como sera realizado o respectivo ajuste no assentamento funcional do servidor.

Paragrafo Primeiro.

As horas ndo compensadas ndo serdo objeto de devolugdo e serdo registradas no assentamento
funcional do servidor como falta por motivo de participagdo em greve.

Paragrafo Segundo.

Caso ndo seja cumprida a compensagdo acordada, a reposigdo ao erdrio das horas por motivo da
greve ndo compensadas se dard em parcelas, respeitado o percentual de, no méaximo, 10% (dez
por cento) ao més da remuneragdo do servidor.

Clausula Oitava. Das Hipdteses de Suspensdo do Prazo de Compensagao.

O prazo para o cumprimento do presente Termo de Acordo, estabelecido na Clausula Quarta, sera
suspenso para aquele servidor que for afastado nos termos dos arts. 93 a 96-A da Lei n°8.112, de
11 de dezembro de 1990 ou estiver desfrutando de qualquer das concessdes descritas nos arts. 97
a 99 daquela Lei ou, ainda, que estiver em qualquer uma das hipoteses das licencas previstas nos
arts. 81 a 92 do mencionado diploma legal.

Paragrafo Primeiro.

O prazo de que trata o caput desta Cldusula voltard a correr apdés o retomo do servidor 2
atividades.

Paragrafo Segundo.

Ante a superveniéncia de fatores que venham a exercer influéncia significativa e direta na sua
consecucdo, poderd ser revista, uma Unica vez, a data fim prevista na Cldusula Quarta, mediante
aprovacdo do Presidente do INSS.
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Clausula Nona. Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo.

A chefia imediata do servidor devera acompanhar e fiscalizar o cumprimento do cronograma de
reposi¢do de trabalho e comunicar ao dirigente de gestdo de pessoas qualquer descumprimento
aos termos deste Termo de Acordo.

Paragrafo Unico.

E de responsabilidade do dirigente de gestdo de pessoas do INSS o fiel cu mprimento deste Termo
de Acordo.

E por estarem assim justos e acordados, as partes assinam este Termo de Acordo em 2 (duas) vias
de igual teor, para que produza seus efeitos legais e juridicos

Brasilia em 06 de novembro de 2024
__-"'f/'---

R o Carneiro da Silva Mssandro Anéi(mo Stefan
Diretor de Gestdo de Pessoas do INSS Presidente do INSS

Representante da Federagdo Nacional dos Sindicatos de Trabalhadores em Saude, Trabalho,

a

Previdéncia e Assistgncia Social (FENASPS)
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