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Sindprev-ES

Eleição para a nova diretoria do Sindprev-ES será 
nos dias 3 e 4 de setembro. Vote!

A chapa “SINDPREV/ES Sempre na Luta” se inscreveu para participar do pleito. 
Participe do processo eleitoral e vote! Contribua para fortalecer o seu sindicato!

 27 98128-8308 | www.sindprev-es.org.br | organizacao@sindprev-es.org.br |    @sindpreves
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Nos dias 3 e 4 de setembro de 
2024, os filiados e filiadas ao Sin-
dprev-ES vão votar para definir a 

nova diretoria colegiada e o novo con-
selho fiscal do sindicato, para o triênio 
2024/2027.

“O período de inscrição de chapas 
para participarem do pleito foi de 10 dias 
e terminou no dia 12 de agosto, con-
formeedital publicado. Encerrado esse 
prazo, a Chapa ‘SINDPREV/ES Sempre 
na Luta’ se inscreveu para participar da 
eleição”,informou a comissão eleitoral 
do pleito.

Confira no verso deste material mais 
informações sobre a chapa inscrita.

Quem pode votar?
Poderão votar na eleição todo 

associado e associada, da ativa ou 
aposentada/o, que tiver mais de três 
meses de inscrição no quadro social 
do Sindprev-ES e com o pagamento 
das mensalidades em dia, até um 
mês antes da eleição.

Deverá ser apresentada a carteira 
de identidade ou qualquer documento 
emitido por órgão público com voto.

Como votar?
Durante a votação, nos dias 3 e 4 de setembro, haverá urnas fixas e itinerantes. A urna fixa na sede do Sindprev-ES fun-

cionará das 8 às 17h. A urna fixa no INSS de Vila Velha e as urnas itinerantes funcionarão das 7 às 19h. Confira abaixo a urna 
mais perto de você e vote!
URNAS FIXAS: 
•	Mesa coletora 01 - sede do Sindprev-ES, Rua Barão de Monjardim 190 - Centro - Vitória/ES; 
•	Mesa coletora 02 - INSS, Rua Luciano das Neves, S/N, Boa Vista, Vila Velha/ES; 
URNAS ITINERANTES - DAS 7 ÀS 19 HORAS:
•	Mesa coletora 03 - itinerante nos municípios de Vitória e Serra; 
•	Mesa coletora 04 - itinerante nos municípios de Vila Velha, Cariacica e Viana/ES; 
•	Mesa coletora 05 - itinerante nos municípios de Guarapari, Anchieta, Piúma, Itapemirim, Barra do Itapemirim e Marataízes;
•	Mesa coletora 06 - itinerante nos municípios de Colatina, Baixo Guandu, Pancas; Água Doce, Ecoporanga, Barra de São 

Francisco e Mantenópolis;
•	Mesa coletora 07 - itinerante nos municípios de Nova Venécia, São Domingos, Boa Esperança, Pinheiros, Montanha, São 

Gabriel da Palha, São Mateus e Conceição da Barra;
•	Mesa coletora 08 - itinerante nos municípios de Linhares, Sooretama, Jaguaré, Aracruz, João Neiva, Fundão e Ibiraçu;
•	Mesa coletora 09 - itinerante nos municípios de Santa Teresa, Itarana, Afonso Cláudio, Laranja da Terra, Venda Nova do 

Imigrante e Domingos Martins; 
•	Mesa coletora 10 - itinerante nos municípios de Cachoeiro de Itapemirim, Rio Novo do Sul, Iconha, Guaçuí, Alegre, Jerô-

nimo Monteiro, Castelo, Mimoso do Sul e Muqui.

Eleições do Sindprev-ES nos dias 3 e 4 de setembro!
Contribua para o fortalecimento do Sindprev-ES

Participe do processo eleitoral e vote!

Quais os documentos 
necessários para votar?
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Confira as/os componentes da Chapa 1 
 “Sindprev-ES sempre na luta”

Votação será nos dias 3 e 4 de setembro, em urnas fixas e itinerantes

Confira na foto alguns dos componentes da chapa e, abaixo, os nomes de todos os membros

DIRETORIA COLEGIADA
1. Ailton Moreira da Silva - INSS
2. Alzimar Souza Braga - INSS
3. Carlos Domingos Santos Costa - M.T.
4. Ceniro Cerqueira - M.S.
5. Dionizia dos Santos Silva - M.S.
6. Dnery Maria Ribeiro - M.S.
7. Francisco dos Santos Filho - INSS
8. Gerci Baiense da Fonseca de Almeida - INSS
9. Hermes Mariano Camacho -INSS
10. Izis Maria Carneiro Rocha Pinto - M.S.
11. Jacimar Simões - M.S.
12. Jeremias Amaral - INSS
13. João Batista Corrêa - INSS
14. João Ribeiro - INSS

15. José Alvin Costalonga - INSS
16. José Carlos Candeias - M.S.
17. José Ramos de Souza - INSS
18. Léa Rebeque de Brito Rosa - INSS
19. Maria de Fatima S. Vila Verde - M.S.
20. Maria Ignez Pereira de Sales Miranda - INSS
21. Perciliana Barbosa Trarbach - M.S.
22. Roberval Firme Barros - M.S.
23. Rosimar Maria Sepulcri - M.S.
24. Tatiana Gomes Nascimento - INSS
25. Thereza Luiza Trarbach - M.S.
26. Willian Aguiar Martins - M.S.
DIRETORIA REGIONAIS
SUL
•	João de Oliveira Brito - M.S.

•	Simão Pedro Tomazeli - M.S.
NORTE 1
Jose Ailton Pereira – M.S.
Walmir Antônio Rocha Siqueira – M.S.
NORTE 2
•	Delcio Alves - M.S.
•	Himilco Affonso Borgo – M.S.
CONSELHO FISCAL EFETIVOS
•	Anilton Candido Trancoso - INSS
•	Irani Goulart da Silva - INSS
•	Sonia de Souza Leal -INSS
SUPLENTES
•	Maria Alice Nunes dos Santos - INSS
•	Maria Inez Rodrigues - INSS
•	Willys Alvarenga – M.S.

1.	 Lutar pela recomposição das perdas inflacionárias para ativos, 
aposentados/as e pensionistas;

2.	 Lutar pela reestruturação das carreiras para ativos, aposenta-
dos/as e pensionistas;

3.	 Cobrar o cumprimento dos acordos de greve;
4.	 Lutar pela incorporação das gratificações ao vencimento bási-

co para ativos, aposentados/as e pensionistas;
5.	 Lutar por melhores condições de trabalho e combater o assédio 

moral;
6.	 Lutar pela Carreira Típica de Estado;
7.	  Exigir nível superior para o ingresso dos novos técnicos do Se-

guro Social;
8.	 Cobrar a realização de concurso público para recomposição 

imediata da força de trabalho;
9.	 Regulamentação do Comitê Gestor da Carreira;
10.	Cobrar a inclusão do adicional de qualificação nas carreiras;

Instagram: @sindprevessemprenaluta
Facebook: ChapaDaCategoria

Eleições do Sindprev-ES nos dias 3 e 4 de setembro!
Atenção, aposentada e aposentado! Fortaleça o Sindicato

Participe do processo eleitoral e vote nos dias 3 e 4 de setembro!

PARA SABER MAIS SOBRE A CHAPA 1 
“SINDPREV-ES SEMPRE NA LUTA”

acesse as 
redes sociais

11.	Defender a jornada de 30 (trinta) horas de trabalho semanais;
12.	Lutar contra os reajustes abusivos da Geap e Capesaúde;
13.	Lutar para que o governo adote sempre a paridade entre ativos, apo-

sentados/as e pensionistas;
14.	lutar pela implantação de programas de prevenção e assistência aos 

servidores para prevenir doenças profissionais geradas no processo 
de trabalho, como Ler/Dort;

15.	Lutar pelo sindicato, como instrumento de defesa e luta da categoria;
16.	Defender os direitos previdenciários, trabalhistas e sociais;
17.	Lutar contra as terceirizações e privatizações;
18.	Buscar novos convênios com entidades e associações e incentivar a 

participação dos filiados e filiadas;
19.	Defender a Justiça do Trabalho como instrumento de defesa dos di-

reitos quando se tem que recorrer à justiça;
20.	Defender a previdência pública, patrimônio dos trabalhadores e tra-

balhadoras brasileiras.

Confira algumas das propostas da Chapa 1 - “Sindprev-ES sempre na luta”


