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JULHO DE 2024

GOVERNO QUER EXTINGUIR A GAE DA CARREIRA
DO SEGURO SOCIAL E NOVA GRATIFICACAO
EXCLUI APOSENTADAS/OS E PENSIONISTAS!

Na 3% reuniao da Mesa Especifica do Ministério da Gestao
e Inovacao (MGlI) para discutir a reestruturacao da carreira
dos/as servidores/as do INSS, os representantes do
governo apresentaram proposta para extinguir a
Gratificacao de Atividade Executiva (GAE - Lei Delegada
n° 13, de 27 de agosto de 1992), que institui que todo o
valor que incidir sobre o Vencimento Basico deve ser
multiplicado por 160%, criando nova GAT (gato), que em
tese seria apenas para todos o0s servidores ativos,
aposentados e pensionistas.

Quem esta no inicio da carreira sera prejudicado, pois tera
que trabalhar 3 anos a mais para chegar ao topo da
carreira. Isso € um retrocesso em relacao as conquistas
da greve de 2015, que impOs o retorno da progressao
anual. Nesta proposta, mais de 50 mil servidores
aposentados e pensionistas podem perder a GAE, ficar
com (ou sem) a GAT (gato) e a GDASS congelada.
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Este processo de reducado salarial ja foi aplicado
compulsoriamente na Carreira da Saude, Trabalho e
Previdéncia. Usaram uma confederacao da época
(CONDSFERRA) como testa de ferro. No mesmo acordo
espurio, subtrairam mais de 35% (PCCS) da Carreira da
PST, arrochando os salarios dos servidores para criar
outra gratificacao e deixar o piso da PST no mesmo piso
do Carreirao, um golpe absurdo! A FENASPS fez a
denuncia e lutou contra este ataque, mas o governo
conseguiu aprovar no Congresso. Vamos a luta para que
a atual direcao da mesma entidade nao queira fazer o
mesmo que ocorreu entre 2007 e 2008. Nao vamos
aceitar de forma alguma que isto ocorra!

Na proposta da FENASPS esta incluida a incorporacao da
GDASS ao Vencimento Basico, no mesmo formato como
ocorreu de 2008 a 2011, e o cumprimento do acordo de
greve com a proposta de reconhecimento como Carreira
de Estado e Nivel Superior, além de resolver os problemas
da jornada e condicoes de trabalho.

Porem, o governo, na ansia de aplicar a reforma
administrativa infraconstitucional, conforme acordos
assinados com outras categorias, apresenta o
alongamento da carreira de 17 para 20 padroes usando o
mesmo orcamento. Ou seja, 0s novos servidores serao
confiscados em 3 anos de progressao, sem aumento do
valor de quem esta no teto.
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PLENARIA DA FENASPS APROVOU INDICATIVO
DE GREVE A PARTIR DE 16 DE JULHO

As/Os delegadas/os presentes na Plenaria da FENASPS,
realizada no fim do més de junho, aprovaram deflagracao
de greve a partir do dia 16 de julho.

Vamos construir a greve, pois somente na luta iremos
conseguir que o governo atenda as nossas reivindicagoes.
Por isso, o Sindprev-ES convoca a categoria para uma
Assembleia Geral neste sabado, 13, as 10h30, na Rua
Barao de Monjardim, 218 - Centro de Vitéria.

Entre outras pautas, a assembleia discutira sobre a
possibilidade de deflagracao de greve no dia 16. O
sindicato reforca que a participacao de toda a categoria é
necessaria e de extrema importancia.

, Nenhuma conquista vira sem luta!
E momento de mobilizacao. Lutaremos em defesa do
servico publico e das Carreiras!

*Com informacoes de Sindprevs-PR.




